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大
念
寺
秋
季
祭
礼
前
夜
祭
で

大
き
な
注
目
を
集
め
る
太
鼓
大

会
。
団
員
に
は
失
敗
は
で
き
な

い
と
い
う
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
が
か

か
り
ま
す
。

　

そ
ん
な
中
、
太
鼓
責
任
者
で

あ
る
石
田
さ
ん
は
「
重
要
な
役

に
任
命
さ
れ
て
、
正
直
、
戸
惑

い
ま
し
た
。
た
だ
、
参
加
し
て

く
れ
た
団
体
か
ら
「
頑
張
っ
て

く
だ
さ
い
」
と
声
を
か
け
て
も

ら
い
、
何
が
な
ん
で
も
成
功
さ

せ
る
と
い
う
気
持
ち
が
強
く
な

り
ま
し
た
」
と
振
り
返
り
ま
し

た
。

　

他
の
太
鼓
大
会
で
は
、
太
鼓

を
地
面
と
平
行
に
置
く
平
太
鼓

が
主
流
と
な
っ
て
い
ま
す
が
、

こ
の
大
会
は
、
特
に
技
術
が
必

要
と
さ
れ
る
斜
め
に
太
鼓
を
置

く
こ
と
が
特
徴
で
す
。

　

団
長
の
山
口
さ
ん
は
「
斜
め

に
打
ち
込
む
太
鼓
は
本
当
に
難

し
い
の
で
す
が
、
そ
の
点
に
注

目
し
て
い
た
だ
く
と
よ
り
楽
し

め
る
大
会
で
す
」
と
話
し
て
い

ま
し
た
。

天
ま
で
響
け

　

む
ず
か
し
い
太
鼓

　

成
功
さ
せ
る

　
　

強
い
気
持
ち太鼓責任者の石田さん

団長の山口さん

大
会
に
懸
け
る

熱
い
思
い

特集



町
の
臨
時
職
員
と
し
て
働
く
こ
と
を
希
望
さ
れ
る
方
に
、
あ
ら
か
じ
め
希
望
す

る
職
種
や
勤
務
時
間
等
を
登
録
し
て
い
た
だ
き
、
必
要
に
応
じ
て
登
録
者
の
中
か

ら
雇
用
条
件
に
合
う
方
を
選
考
し
、
採
用
す
る
制
度
で
す
。

た
だ
し
、
各
業
務
の
繁
忙
期
や
職
員
の
育
児
休
業
等
の
場
合
等
、
必
要
に
応
じ

て
臨
時
職
員
を
雇
用
す
る
た
め
、
登
録
さ
れ
て
も
必
ず
し
も
雇
用
さ
れ
る
と
は
限

り
ま
せ
ん
の
で
ご
了
承
く
だ
さ
い
。

登
録
条
件

登
録
を
希
望
す
る
職
種
に
必
要
な

資
格
免
許
等
を
取
得
し
て
い
る
こ
と

職
務
遂
行
に
支
障
の
な
い
良
好
な

健
康
状
態
で
あ
る
こ
と

登
録
手
続

必
要
書
類

志
賀
町
臨
時
職
員
登
録
申
込
書

（
志
賀
町
役
場
総
務
課
、
富
来
支

所
に
備
え
付
け
て
あ
り
ま
す
。
ま

た
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン

ロ
ー
ド
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。）

写
真
を
貼
付
し
て
く
だ
さ
い
。

資
格
が
必
要
な
職
種
に
応
募
す
る

場
合
は
、
資
格
証
明
書
の
写
し

書
類
提
出
方
法

所
定
の
申
込
書
に
必
要
事
項
を
記

入
し
、
必
要
書
類
を
添
付
の
上
、

志
賀
町
役
場
（
総
務
課
）
へ
提
出

し
て
く
だ
さ
い
。

郵
送
の
場
合
は
、封
筒
の
表
に
臨

時
職
員
登
録
申
込
書

と
朱
書
き

し
、
郵
送
し
て
く
だ
さ
い
。

登
録
を
募
集
す
る
職
種
及
び
勤

務
条
件
等
（
表

）

登
録
受
付
期
間

随
時
受
付
い
た
し
ま
す
。
な
お
、

登
録
完
了
の
お
知
ら
せ
は
い
た
し

ま
せ
ん
の
で
ご
了
承
く
だ
さ
い
。

登
録
有
効
期
間

登
録
有
効
期
間
は
、
平
成

年

月

日
ま
で
で
す
。

採
用
方
法

臨
時
職
員
の
雇
用
を
必
要
と
す
る

と
き
に
、
登
録
者
の
中
か
ら
書
類

選
考
や
面
接
な
ど
で
選
考
し
、
勤

務
条
件
等
を
説
明
し
た
上
で
採
用

し
ま
す
。

雇
用
期
間

名
簿
の
有
効
期
間
内
の
臨
時
的
業

職

種

勤
務
場
所

勤
務
時
間

業
務
内
容

資
格
条
件

一
般
事
務
補
助
員

役
場
、
出
先
機
関

午
前

時

分

午
後

時

分

資
料
作
成
、

整
理
等
の
補
助
、

デ
ー
タ
入
力
業
務

ワ
ー
ド

・

エ
ク
セ

ル

等
の
基
本
操
作
が
で

き
る
方

看
護
師准

看
護
師

富
来
病
院

午
前

時

分

午
後

時

分

看
護
師
業
務

看
護
師
又
は
准
看
護
師
免

許
を
有
す
る
方

病
院
看
護
助
手

富
来
病
院

午
前

時

分

午
後

時

分

看
護
の
補
助
業
務

ホ
ー
ム
ヘ
ル
パ
ー
の
資
格

を
有
す
る
方

保

育

士

町
内
各
保
育
所

午
前

時

分

午
後

時

分

保
育
業
務

保
育
士
資
格
を
有
す
る
方

保
育
所
調
理
員

町
内
各
保
育
所

午
前

時

分

午
後

時

分

保
育
所
調
理
業
務

調
理
師
免
許
を
有
す
る
方

職

種

勤
務
場
所

勤
務
時
間

業
務
内
容

資
格
条
件

務
を
必
要
と
す
る
期
間
で
す
。（
原

則
と
し
て

ヶ
月
以
内
で
す
。

ヶ

月
延
長
の
場
合
が
あ
り
ま
す
が
、

最
長
で

年
以
内
と
し
ま
す
。）

そ
の
他

詳
細
に
つ
い
て
は
、
志
賀
町
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
又
は
役
場
総
務
課
職
員
係

ま
で
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

（

直
通
）

（
注
）
勤
務
時
間
は
標
準
的
な
勤
務
時
間
で
す
。
変
則
勤
務
に
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

（表




