
R6.4.1 

志賀小学校教育目標及び学校教育方針 
 

１ 校訓 「志高く」 

 

２ 教育目標 ： 「自ら学び 豊かな心を育み たくましく生きる子の育成」 

 

（１）めざす児童像 ： 「かしこく やさしく たくましく」 

  ① 「進んで学ぶ子」   かしこく  → 学習意欲 主体性 自己指導力 

  ② 「思いやりのある子」 やさしく  → 素直 思いやり 礼節 郷土愛 

  ③ 「たくましい子」   たくましく → 頑健 チャレンジ 安全な行動 

④ 低学年：『自立』  中学年：『協調』  高学年：『貢献』 

 

（２）めざす教師像 ： 「学び続ける教師」 

  ① 信頼と期待に応える教師 → わかる授業 確かな見取り 弛まぬ向上心 

  ② 社会人の模範となる教師 → 謙虚さ 丁寧さ 高い危機管理意識 

 

（３）めざす学校像 ： 「児童の成長がわかる学校」 

  ① 子どもの健やかな学びを保障できる学校 → 子ども主体の学習 個別最適な学習 

  ② 教育環境が整備された安心・安全な学校 → 温かな人間関係形成 施設設備管理 

  ③ 地域社会に根ざし信頼され開かれた学校 → 目的の共有 学校・家庭・地域の連携 

 

 

３ 指導の重点 ： 国・県・町の指針や方針をふまえて 
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安全環境整備  感染症対策 

積極的生徒指導 人間関係づくり 

健康・安全教育 危機管理意識・行動  

学習基盤整備  自己指導力 

学習スタイル  基礎基本 活用力 

ＩＣＴ活用   実践的英語力 

専門的指導力 多くの目 

多忙化改善 ＪＩＴ 

「チームＳｈｉｋａ」 

  目的を共有 実現へ参画 
○ 寛容 涵養 肝要 

× 思い込み 抱え込み 駆け込み 
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 分野横断 多様性 相互作用 組織化 「大胆に 細やかに しなやかに」 


